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Budoucnost 

Europassu 
Lubomír Valenta 
Národní ústav odborného vzdělávání 

Národní centrum Europass Česká republika 
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proč měnit Europass ? 

celoživotní učení 
 

- neformální a informální učení 

 

- vzdělávací vstupy           výsledky učení  

 

- vzdělávání             práce 

 

- EQF, ECVET, ESCO, eCOTOOL 
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celoživotní učení 
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celoživotní učení 
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evoluce Europassu 

5 

3 
E-CV 

E-JP 

E-M 

E-DO 

E-DD 

Nový 

Europass 

životopis 

European 

Skills 

Passport 

Europass 

Qualifications 

Supplement 
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nový Europass životopis 

? 

sebehodnotící 

nástroj: 

jazyky 

(A1 – C2) 
 

sebehodnotící 

nástroj: 

ICT 

(A1 – C2 ?) 
 

terminologie 

ESCO 
 

informální 

učení 
 

úrovně EQF 
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European Skills Passport 

? 

vyplňován  

třetími stranami 

(škola, firma, 

asociace,…) 
 

záznam 

dovedností a 

kompetencí, které 

samy o sobě 

nejsou plnou 

kvalifikací 
 

inspirován 

projektem 

Inland Mobility 

(NCE UK + NL) 
 

kombinace 

formálního a 

neformálního 

učení 
 

? 

jednotky učení ECVET 
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Europass Qalifications Supplement 

? 
vydáván pouze 

autorizovanými 

institucemi 
 

sblížení  

Dodatků  

k osvědčení a  

k diplomu 
 

? 
? 

EQF 

ESCO 

eCOTOOL 
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podpora ze strany EU 

José Manuel Barroso 

Projev o stavu unie 2010  

Evropský parlament, 7.9.2010: 

 

Ke konci roku Komise navrhne „Evropský monitoring 

volných míst“. Tato služba ukáže občanům EU, kde 

hledat místa a jaké dovednosti jsou zapotřebí. 

Předložíme rovněž plán Evropského pasu dovedností. 

 

  

Úprava Rozhodnutí nevyžaduje 

řádný legislativní postup, 

bude pravděpodobně provedena 

na principu komitologie!   
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Děkuji za pozornost. 

lubomir.valenta@nuov.cz 


